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IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
DELIBERAZIONEN. 1 DEL 02.03.2022

Oggetto: proroga servizio di tesoreria anno 2022 e richiesta anticipazione di cassa.

L'anno 2022 il giorno 02 del mese di marzo in collegamento da remoto effettuato
dalla propria residenza personale alle ore 12.10 con l'assistenza della Dr.ssa
Salvatrice Benato il Commissario Straordinario dell'IPAB Istituto Rizza Rosso Dr.
Francesco Riela ha adottato la seguente deliberazione

Visto lo statuto dell’Ipab Rizza Rosso;

Visto il D.A. n. 22 del 05.03.2020 di conferimento dell’incarico di Commissario
Straordinario dell'Ipab Istituto Rizza Rosso al Dr. Francesco Riela per la gestione
ordinaria e straordinaria dell’ente;

Visto il verbale del 18.03.2020 di insediamento del Commissario Straordinario;

Vista la nota del 06.04.2020 con la quale il Sindaco di Chiaramonte Gulfi ha designato
la Dr.ssa Salvatrice Benato all’esercizio delle funzioni di assistenza quale segretario
dell’Istituto Rizza Rosso;

Vista la delibera n. 26 del 24.11.2021 d approvazione dell’avviso pubblico per
I’affidamento del servizio di tesoreria;

Considerato che il predetto avviso pubblico non ha avuto seguito atteso che nessuna
manifestazione di interesse & pervenuta da parte degli operatorio del settore;
Considerato altresi che il servizio di tesoreria attualmente affidato alla Banca
Agricola Popolare di Ragusa & scaduto e che & necessario procedere al suo rinnovo;
Atteso altresi che il servizio de quo ha un costo inferiore alla soglia di € 40.000,00 e
pertanto & possibile procedere ai sensi dell’art. 36 del D.lgs 50/16 e s. m. e i., tramite
l'affidamento diretto;

Considerato che il servizio di tesoreria e indispensabile al funzionamento
dell’Istituto al fine di potere garantire attraverso l'erogazione delle risorse dell’ente il
pagamento delle retribuzioni al personale dipendente unitamente alle spese di
gestione per l'accoglienza degli ospiti dell'lstituto e a quelle relative alla
manutenzione delle strutture nonché del suo patrimonio;

Considerato che l'ente ha provveduto all’approvazione del rendiconto di gestione
dell’esercizio 2020 nonché del bilancio di previsione 2021 ed e in fase di definizione il

rendiconto dell’esercizio 2021;
Rilevato nel riepilogo delle entrate per I'anno 2021 (allegato. n.1), che gli



accertamenti di entrate proprie ammontano ad € 211.198,79;

Considerato che ai sensi dell’art. 22 del TUEL e della legge 27 dicembre 2019 n. 160
I'anticipazione di tesoreria & stata elevata a 5/12 delle entrate accertate del
penultimo anno precedente relativamente ai primi 3 titoli delle entrate; ' '
Ritenuto di dovere richiedere la prosecuzione del servizio di Tesoreria alla Banca
Agricola Popolare di Ragusa Ag. di Chiaramonte Gulfi per I'anno 2022;

Ritenuto di richiedere altresi una anticipazione di cassa entro il limite consentito dei
5/12 alla cui copertura saranno destinate le risorse che perverranno all’ente a
qualsiasi titolo entro la scadenza dell’esercizio finanziario 2022;

Dato atto che al fine di ripianare 'anticipazione in essere l'istituto, oltre le rette
mensili dei ricoverati,  in attesa di ricevere il saldo del contributo L.R. 71/82
dell’annualita 2014 quanto ad € 33.000,00 e il contributo regionale di cui al DR 2068
del 18.10.2012 riguardante il progetto di implementazione svolto e rendicontato per
il complessivo importo di € 102.000,00;

Considerato che dati finanziari necessari per determinare la richiesta di
anticipazione di tesoreria indicano entrate dell’anno 2020 per € 211.198,79 e
considerato, altresi, che nell’esercizio 2021 i dati contenuti nel redigendo conto
consuntivo indicano entrate proprie dell’ente nella misura di circa € 286.000,00;
Considerato infine che per le esigenze dell’ente sarebbe auspicabile tenere conto dei
dati aggregati dei due ultimi esercizi finanziari;

Ritenuto di dovere trasmettere la presente deliberazione al revisore dei conti per il

rilascio di un parere tecnico;
Visto il vigente regolamento di contabilita;
Visto il Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali approvato con il

D.lgs 267/2000 e s. m. e i,
Stante quanto sopra, per le motivazioni di cui in premessa che con la presente

vengono integralmente richiamate;
DELIBERA

1. Di richiedere per l'anno 2022 alla Banca Agricola Popolare di Ragusa Ag. di
Chiaramonte Gulfi l'esecuzione del servizio di tesoreria, a titolo oneroso con
autorizzazione alla sottoscrizione della convenzione da parte del Commissario
Straordinario;

2. Di richiedere I'anticipazione di tesoreria nei limiti dei cinque dodicesimi riferiti
alle entrate de primi tre titoli delle entrate registrate nell’anno 2020 e valutato

Iincremento del dato delle entrate dell’anno 2021;
3. Di allegare il riepilogo delle spese e delle entrate impegnate ed accertate nel 2020

(allegato 1); '
4. Di procedere all’azzeramento dell’anticipazione in essere con le somme del saldo

del Contributo Regionale anno 2014 L.R. 71/82 e parte del contributo di cui al

progetto di implementazione servizi di cui al DR 2068/2012;
5 Successivamente all’avvenuta stipula dell’atto di incarico di impegnato le somme

necessarie alla copertura dei costi del servizio secondo le indicazioni che saranno

convenute;



6. Di notificare copia del presente atto al Tesoriere Banca Agricola Popolare di

Ragusa per i conseguenti adempimento di legge.
7. Con successivi provvedimenti saranno adottati gli atti gestionali connessi e
conseguenti al presente provvedimento compresa la stipula della convenzione con

I’Istituto Bancario.

Il Segretario
Dr.ssa Salvatrice Benato
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
Si certifica che copia della presente deliberazione & stata pubblicata ed affissa all’Alt-
Pretorio del questo Comune di Chiaramonte Gulfi il e pubblicato altresi s
portale dell’Istituto Rizza Rosso.

L’addetto I1 segretario



